
 

Ежемесячная стипендия от банка, халяль ли это?
Вопрос: 
Ассаламу алейкум уа рахматуллахи уа баракатух! Я знаю, что работать в банке и помогать в
процентных делах (в ростовщичестве) это грех. Но если я имею банковскую студенческую
кредитную карту, и кто часто использует эту карту,  ему банк дарит ежемесячную
стипендию. Т.е., один из банков Грузии вознаграждает нескольких студентов. Эти деньги
халяль или ближе к хараму? Но банк и так должен назначить кому-то эту стипендию, не
лучше, если ее получит мусульманин. С уважением, Али из Грузии.
(Тбилиси, Грузия)

Ответ: 

 Именем Милостивого и Милосердного Аллаха!
 Ассаламу алейкум уа рахматуллахи уа баракатух!

Стипендия не является ростовщическим процентом, поскольку добровольно отдается
банком в качестве поощрения студентам. Такое поощрение аналогично подарку.

Принятие подарков дозволено, если даритель получает доход из дозволенных источников.
Если бо́льшая часть дохода поступает из запрещенных источников, принимать подарок
нельзя. (Фатава хиндия. – Том 5, стр. 342)

ولا يجوز قبول هدية أمراء الجور؛ لأن الغالب في مالهم الحرمة إلا إذا علم أن أكثر ماله حلال بأن كان صاحب تجارة أو زرع
فلا بأس به؛ لأن أموال الناس لا تخلو عن قليل حرام فالمعتبر الغالب، وكذا أكل طعامهم، كذا في الاختيار شرح المختار. 

 Такое же правило действует при получении стипендии от банка:
– если бо́льшая часть дохода банка поступает из дозволенных источников (банковской

комиссии, дозволенных инвестиций и т. п.), то принимать стипендию можно;
– если же бо́льшая часть дохода формируется запрещенными источниками (процентами за

кредит и т. п.), принимать стипендию нельзя, и студенту-мусульманину следует отказаться
от стипендии, или он должен отдать ее бедняку (мусульманину или немусульманину), не
ожидая при этом никакой награды за это.

 А Аллах знает лучше.
 Уассалам.

 Муфтий Сухайл Тармахомед
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